
Plan
d’action
de la Municipalité Amie des Aînés



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

S’assurer de la bonne gestion de 
la mise en œuvre des démarches 
de la Politique des aînés ainsi que 
du plan d’action.

Mettre en place un comité de suivi afin 
d’assurer la pérennité du plan d’action.

Former un comité de suivi qui se 
rencontrera, au minimum, quatre 
fois par année.

Avoir des copies du bulletin 
municipal disponibles en tout
temps à l’hôtel de ville. 

Évaluer la possibilité d’instaurer 
un comité qui serait responsable 
de cette édition spéciale.

Ajouter une section
« faits saillants » dans
le bulletin municipal pour informer
la population des décisions.

Identifier les élus et le personnel 
municipal lors des événements. 
Ajouter les photos du personnel 
municipal sur le site Web de la 
Municipalité.

Valider les services offerts avec
les différents organismes qui 
desservent la municipalité. 
Répertorier ces services sur le 
site Web de la Municipalité.

Municipalité Ressources humaines X

X

X

X

X X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources
informationnelles

Ressources humaines, 
financières et
informationnelles

Ressources matérielles
et informationnelles

Ressources
informationnelles
et financières

Ressources humaines,
matérielles, financières
et informationnelles

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité
Club de l’âge d’or

Municipalité
Organismes communautaires

Diffuser les décisions du conseil 
municipal dans le bulletin municipal.

Augmenter la visibilité des élus
et du personnel municipal.

Répertorier toutes les ressources 
accessibles aux aînés sous un même 
onglet sur le site Web.

Maintenir l'accessibilité au bulletin 
municipal en version imprimée pour 
les citoyens qui le désirent avec une 
police de caractère adéquate et y 
insérer une section pour les aînés.

Évaluer la possibilité de diffuser une fois 
par an, une édition spéciale du bulletin 
municipal créée en collaboration avec
le Club de l’âge d’or et destinée
exclusivement aux aînés. 

Améliorer l’information destinée 
aux aînés et demeurer à l’écoute 
de la population.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : COMMUNICATION ET INFORMATION 

O B J E C T I F S



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Améliorer le service téléphonique.
Promouvoir et expliquer le 
nouveau système téléphonique.

Ajouter les coordonnées de la 
responsable des loisirs dans la 
section aînés du bulletin 
municipal.

Instaurer un protocole à l’interne 
pour la gestion de l’information sur 
le site Web.

Intégrer le lien sur le site Web 
de la Municipalité et en faire la 
promotion dans le bulletin 
municipal.

Contacter les différents 
organismes et établir une façon 
de faire pour recueillir les 
informations avant chacune des 
parutions du bulletin municipal.

Diffuser l’information par le biais 
des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Municipalité

Ressources humaines

X

X

X

X

X

X X X X

X X X

X X X

X

X X X

X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources
informationnelles

Ressources
informationnelles

Ressources matérielles et 
informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité
Organismes communautaires

Effectuer la mise à jour du site Web.

Promouvoir le site Web de la CDC de 
Vaudreuil-Soulanges pour informer la 
population des différents organismes 
qui desservent le territoire.

Faire la promotion des différents 
programmes et services de soutien 
à domicile (ex.: aide aux achats, 
popote roulante, ménage).

Collaborer avec différents organismes 
régionaux destinés aux aînés afin 
d’assurer la promotion de leurs services 
à l’intérieur du bulletin municipal.

Clarifier les services offerts aux aînés et 
rendre accessibles les coordonnées 
d'une personne-ressource au sein de 
l'administration municipale pour 
répondre aux questions des aînés.

Améliorer la connaissance
des services aînés offerts à la 
population de Rivière-Beaudette.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : COMMUNICATION ET INFORMATION 

O B J E C T I F S

Améliorer l’information destinée 
aux aînés et demeurer à l’écoute 
de la population.



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Ajouter des bancs le long du 
sentier pédestre.

Commander le mobilier et l’ajouter 
sur le sentier.

Cibler les rues nécessitant une 
réfection. Procéder à la réfection.

Collaborer avec les différents 
propriétaires afin de cibler les 
meilleurs endroits pour continuer 
de développer le sentier.

Développer un partenariat avec le 
Conseil des arts et les artistes 
régionaux. Évaluer les différents 
aménagements possibles. 

Déposer une demande de 
subvention auprès d’Hydro-Québec. 
Acheter et installer les 
lampadaires.

S’assurer que les règlements 
municipaux ne mettent pas de frein 
à l’implantation des commerces.

Discuter avec les commerces 
voisins pour ajouter des places 
de stationnement. Discuter avec 
le Ministère des Transports pour 
évaluer la possibilité d’ajouter 
une traverse pour les piétons.

Municipalité

Ressources humaines

Ressources humaines

X

X

X

X

X X X X

X X

X X X

X

X X

X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources humaines,
matérielles et financières

Ressources
matérielles et financières

Ressources humaines,
matérielles et financières

Ressources humaines,
matérielles et financières

Ressources humaines,
matérielles et financières

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Évaluer la possibilité de prolonger 
le sentier pédestre.

Augmenter l'éclairage dans le parc où 
se trouvent les terrains de pétanque et 
de shuffleboard.

Améliorer l'aménagement des gazebos.

Améliorer l'accessibilité aux parcs 
et espaces verts.

Favoriser et promouvoir l’implantation 
de commerces de proximité.

Améliorer l'infrastructure des rues.

Améliorer les infrastructures 
du territoire.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE, HABITATION ET MILIEU DE VIE

O B J E C T I F S



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Évaluer la possibilité d'ajouter des bancs 
dans les rues, parcs et espaces verts de 
la municipalité.

Cibler les meilleurs endroits.
Procéder à l’installation.

Diffuser l’information par le biais 
des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

S’assurer que les règlements 
municipaux ne mettent pas 
de frein à l’implantation de 
ces constructions.

Mandater une personne afin que 
celle-ci s’assure de la conformité 
de l’eau.

Effectuer des travaux dans le 
bâtiment pour être en mesure d’y 
offrir des activités.

Rechercher des programmes de 
subvention pour l’amélioration 
de la qualité de l’air.  Recueillir 
des soumissions. Procéder à 
l’installation.

Municipalité

Ressources humaines

X

X

X X X X

X X X

X X X

X X X X

X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources humaines,
matérielles et financières

Ressources humaines,
matérielles et financières

Ressources  humaines,
matérielles

 et informationnelles

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Ressources humaines
et informationnelles

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Ajouter un échangeur d'air dans la salle 
communautaire.

Promouvoir les différents moments 
où les gens peuvent se réunir.

Évaluer la possibilité d'accueillir des 
projets de construction favorable aux 
personnes aînées (maisons
bigénérationnelles, résidence pour aînés).

Trouver une vocation à l'ancienne école.

Évaluer la possibilité d’ajouter un accès à 
l'eau potable au centre communautaire.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE, HABITATION ET MILIEU DE VIE

O B J E C T I F S

Améliorer les infrastructures 
du territoire.



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Promouvoir les services 
du programme Pair.

Promouvoir le service par le biais 
des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Organiser, en collaboration avec 
la Sûreté du Québec,
une conférence sur la fraude.

Évaluer la possibilité de réduire les 
limites de vitesse dans certains 
secteurs où la limite est encore à 50 
km/h. Maintenir une communication 
régulière avec le parrain de la 
Sûreté du Québec.

Promouvoir les différents services 
disponibles par le biais des 
différents canaux de
communication de la Municipalité.

Discuter avec la Sûreté du 
Québec à propos des différents 
outils disponibles et en faire la 
promotion.

Municipalité X

X

X

X X

X X X

X X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources
informationnelles

Ressources
informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Municipalité

Encourager la Sûreté du Québec à 
continuer de faire respecter le Code 
de la sécurité routière dans la 
municipalité.

Promouvoir les services de boutons 
d’urgence auprès des aînés du 
territoire.

Sensibiliser la population au partage 
de la route entre les piétons,
les automobilistes et les cyclistes.

Organiser une activité de prévention 
sur la fraude.

Encourager la mise en place 
d’actions ayant pour objectif 
d’augmenter le sentiment de 
sécurité des aînés.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : SÉCURITÉ

O B J E C T I F S

Municipalité
Sûreté du Québec

Municipalité
Sûreté du Québec

Municipalité
Sûreté du Québec



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Faire respecter la réglementation en 
vigueur concernant le maintien des 
chiens en laisse.

Ajouter des panneaux affichant la 
réglementation. Organiser des 
patrouilles dans les sentiers en 
collaboration avec les agents de la 
Société pour la prévention de la 
cruauté envers les animaux (SPCA).  
Inviter la Société pour la prévention 
de la cruauté envers les animaux 
(SPCA) à faire un kiosque 
d’information lors des événements 
organisés par la Municipalité.

Élaborer une procédure en cas de 
pannes prolongées et en informer 
la population.

Informer la population par le biais 
des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Informer la population par le biais 
des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

X

X

X

XX X X

X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources
informationnelles

Ressources
informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines, 
matérielles et

informationnelles

Municipalité

Municipalité

Rendre disponibles des points de 
rencontre en cas de pannes
d'électricité prolongées.

Sensibiliser la population sur 
l'importance d'être visible la nuit 
lors des marches nocturnes.

Sensibiliser la population à l’importance 
d’avoir une adresse civile visible afin de 
faciliter l’accès des secours en cas 
d’urgence.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : SÉCURITÉ

O B J E C T I F S

Municipalité

Municipalité
SPCA

Encourager la mise en place 
d’actions ayant pour objectif 
d’augmenter le sentiment de 
sécurité des aînés.



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Promouvoir les différents services 
de transport adapté et collectif.

Valider les services offerts sur le 
territoire de la Municipalité avec 
les différents organismes. 
Répertorier ces services sur le 
site Web de la Municipalité. 
Promouvoir les services par le 
biais des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Valider les services offerts sur le 
territoire de la Municipalité avec 
les différents organismes. 
Répertorier ces services sur le 
site Web de la Municipalité. 
Promouvoir les services par le 
biais des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Rechercher des programmes de 
subvention pour le transport. 

X

X

X X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Municipalité

Promouvoir les différentes options 
disponibles pour le transport relatif 
aux rendez-vous médicaux.

Évaluer la possibilité de créer un 
système pour payer le transport 
collectif des aînés et ainsi faciliter 
l’accès aux activités de loisirs offertes 
dans les municipalités voisines.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : TRANSPORT

O B J E C T I F S

Municipalité

Municipalité
Ressources humaines, 

financières et
informationnelles

Ressources humaines, 
financières et

informationnelles

Ressources humaines, 
financières et

informationnelles

Faire connaître aux aînés les 
différentes options de 
transport.

Faciliter le déplacement des 
aînés dans la Municipalité.



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Créer un système de jumelage entre aînés 
pour faciliter les échanges de services.

En cours 20
24

20
25

20
26

Bonifier l’offre d’activités en 
fonction des besoins identifiés.*

Proposer des conférences ponctuelles 
variées s’adressant aux aînés 
(éducatives, divertissantes, culturelles).

Mettre en place des activités pour 
permettre aux aînés d’être actifs.

Organiser des activités
intergénérationnelles.

Promouvoir les activités déjà en place.

Promouvoir le sentier pédestre 
et le cartographier.

Évaluer la possibilité que le département 
des loisirs de la Municipalité soutienne le 
Club de l'âge d'or dans l'organisation de 
ses activités.

Développer différentes 
activités de loisir pour 
les aînés.

Promouvoir les services de 
loisir, de la culture et de la vie 
communautaire déjà en place.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : LOISIRS ET PARTICIPATION SOCIALE 

O B J E C T I F S

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité

Municipalité
Club de l’âge d’or

Ressources
informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines
et financières

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Offrir un espace d’affichage aux 
aînés qui désirent offrir des 
services et en faire la promotion.

Poursuivre les activités en place et 
travailler sur une nouvelle offre de 
programmation pour les aînés.

Rechercher des conférenciers et 
ajouter les conférences à la 
programmation.

Intégrer des activités impliquant 
les aînés et les enfants du camp 
de jour.

Établir un partenariat entre le 
service des loisirs et le Club de 
l’âge d’or.

Promouvoir la programmation par 
le biais des différents canaux de 
communication de la Municipalité.

Installer des panneaux d’accueil 
(carte du sentier) aux entrées du 
sentier ainsi que des panneaux de 
localisation dans le sentier et en 
faire la promotion.

Engager une ressource pour 
animer les activités.

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Ressources humaines
informationnelles, 

et financières

X X

X X

XX X X

X X X

XX X X

X X X

XX X X

XX X X



A C T I O N S RESPONSABLES
PARTENAIRES

RÉSULTATS
ATTENDUS

Promouvoir le journal « Entre-nous » 
du Centre communautaire des ainés 
de Vaudreuil-Soulanges aux citoyens 
de Rivière-Beaudette.

Informer les citoyens que des 
copies sont disponibles à l’hôtel 
de ville par le biais des différents 
canaux de communication de la 
Municipalité.

S’informer auprès du Club de 
l’âge d’or de la faisabilité de 
cette action.

Souligner à l’occasion de la 
semaine de l’action bénévole, les 
bénévoles qui se sont démarqués 
lors de l’année précédente et le 
diffuser par le biais des différents 
canaux de communication de la 
Municipalité. Organiser un 
événement annuel soulignant 
l’implication des bénévoles.

Souligner cette journée avec une 
publication sur la page Facebook 
de la Municipalité.

Dresser une liste des différentes 
opportunités de bénévolat et la 
diffuser par le biais des différents 
canaux de communication de la 
Municipalité.

Municipalité
X

X

X

XX X X

X X X

X X X

X X X

X X X

En cours 20
24

20
25

20
26

Ressources
informationnelles

Ressources humaines
et informationnelles

Ressources humaines

Ressources humaines
et informationnelles

Municipalité

Évaluer la possibilité de changer le nom 
du Club de l’âge d’or pour le rendre plus 
attrayant et inclusif.

Proclamer annuellement la Journée 
internationale des personnes âgées.

Faire connaître les opportunités de 
bénévolat et les diffuser par les 
différents moyens de communication.

Souligner l’implication des aînés 
de la communauté. 

Reconnaître la participation 
des aînés au développement 
de nos communautés.

RESSOURCES
ÉCHÉANCIER

AXE D’INTERVENTION : LOISIRS ET PARTICIPATION SOCIALE 

O B J E C T I F S

Municipalité
Club de l’âge d’or

Municipalité

Municipalité

*Suggestions d'activités à instaurer ou à augmenter la fréquence
Cours d’informatique (tablette, téléphone intelligent, ordinateur), cours de cuisine ou cuisine collective, cours d’artisanat, cours de langue (anglais, espagnol), conférence de l’université du 3e âge (UTA), conférence 
et activités sur la prévention des chutes, conférence sur les saines habitudes de vie, club de rencontre pour socialiser, jeux de cartes, bridge (français et anglais), jeux de société, danse en ligne, danse sociale, 
zumba, yoga (régulier et sur chaise), club de marche (groupes de différents niveaux), club de lecture, échange de livres, programme PIED, parrainage jeune-aîné pour en apprendre sur la technologie, voyages
organisés, sorties de groupes (cabane à sucre, théâtre, spectacle, concert, visite d’un parc national, casino, musée), activités intergénérationnelles, ajouter une activité de shuffleboard en après-midi, pétanque 
(ouvrir d’autres plages horaires), pilates, cours de tennis, tai-chi, cours ou groupe de tricot, groupe de vélo, regroupement de bricoleurs, regroupement des aimants de la nature (ornithologie, photos, chasse, pêche), 
loisirs à domicile, soirées dansantes, pickleball, natation, badminton, groupe de soutien pour les personnes en deuil, sentier pour le ski de fond, cardio doux, peinture sur toile, exposition d’artisans (été et hiver), 
sculpture, café-jasette.

Ressources humaines
informationnelles, 

matérielles et financières

Promouvoir les services de 
loisir, de la culture et de la vie 
communautaire déjà en place.


